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ข้อมูลกรรมการอสิระ 
ทีเ่ป็นตวัแทนรับมอบฉันทะในการประชุมผู้ถอืหุ้น 

      

 

 
1.นายสุพพตั  อ่องแสงคุณ 
อายุ  59 ปี 

ต าแหน่ง  กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ 

ทีอ่ยู่   บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)   เลขท่ี 700  หมู่ 6  ถนนสุขมุวทิ 

 ต าบลบางปูใหม่ อ าเภอเมืองสมทุรปราการ จงัหวดัสมุทรปราการ 10280 

ส่วนได้เสียพเิศษในวาระการประชุม :  -   
       

   

2. พล.ต.ท. ชยุต  ธนทวรัีชต์  

อายุ  64  ปี 

ต าแหน่ง  กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ   

ทีอ่ยู่   บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)   เลขท่ี 700  หมู่  6  ถนนสุขมุวทิ ต าบล
บางปูใหม่  อ าเภอเมือง  
จงัหวดัสมุทรปราการ 10280 
ส่วนได้เสียพเิศษในวาระการประชุม :    มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตั้ง
กรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระเน่ืองจากเป็นกรรมการท่ีถูกเสนอใหอ้อกตามวาระ  

 

 

    3.  ดร. มงคล  เหล่าวรพงศ์ 
    อายุ 50  ปี 
   ต าแหน่ง  กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ   

    ทีอ่ยู่   บริษทั ซีพีแอล กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน)   เลขท่ี 700 หมู่ 6  ถนนสุขมุวทิ 

   ต  าบลบางปูใหม่ อ าเภอเมืองเมืองสมุทรปราการ จงัหวดัสมุทรปราการ               
   10280   
   ส่วนได้เสียพเิศษในวาระการประชุม :  -   

   
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                            ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย  4  

  
 

 

 
นิยามกรรมการอสิระ 

 บริษทัฯ ก าหนดองคป์ระกอบคณะกรรมการบริษทัใหป้ระกอบดว้ยกรรมการอิสระอยา่งนอ้ย 1 ใน 3 ของ จ านวน
กรรมการทั้งหมดของบริษทัฯ ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษทัไดก้ าหนดคุณสมบติัของกรรมการอิสระ ดงัน้ี 
1. ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ  0.5  ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั  บริษทัใหญ่  บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม  

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั  ทั้งน้ีใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้ เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระ
รายนั้น ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูมี้ อ านาจควบคุ
 ของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูมี้อ  านาจควบคุม
 ของบริษทั เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี ก่อนวนัไดรั้บแต่งตั้งใหเ้ขา้ด ารง
 ต าแหน่งกรรมการอิสระ 
3. ไม่มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็นบิดา มารดา  คู่สมรส พ่ีนอ้ง 
 และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอ
 ใหเ้ป็นผูบ้ริหาร หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย 
4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ยบริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจ
 ควบคุมของบริษทั ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู ้
 ถือหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผู ้
 ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัเวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี
 ก่อนวนัไดรั้บแต่งตั้งใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ 
5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุม
 ของบริษทั  และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยัผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านกังานสอบบญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของ
 บริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทัสังกดัอยู ่เวน้แต่จะได้
 พน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อนวนัไดรั้บแต่งตั้งใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ 
6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการ
 เงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกวา่ 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผู ้
 มีอ านาจควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนั้น
 ดว้ย เวน้แต่จะได้พน้จากการมีลกัษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวนัไดรั้บแต่งตั้งให้เขา้ด ารงต าแหน่ง
 กรรมการอิสระ 
7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็น
 ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย หรือไม่
 เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับ
 เงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 0.5  ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบ
 กิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักนักิจการของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 
9. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทั 


